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	Подпрограмма  «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015-2020 годы»

	1
	Задача 

Совершенствование правовых основ и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский», выявление и устранение коррупционных рисков
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», структурные подразделения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию), глава муниципального   района – председатель Совета муниципального района, общественный совет при администрации МО МР «Сыктывдинский» (по согласованию)
	2015
	2020
	Планируется:

- создание и совершенствование правовых основ в сфере противодействия коррупции;
- приведение муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в соответствие с федеральным и (или) республиканским законодательством в сфере противодействия коррупции;

- повышение качества муниципальных правовых актов, выявление и устранение коррупциогенных факторов;
- повышение качества муниципальных нормативных правовых актов, выявление и устранение коррупциогенных факторов;

- упорядочение деятельности органов местного самоуправления, исключение условий коррупционных проявлений  при предоставлении муниципальных услуг;

- повышение качества и доступности услуг, упрощение процедур взаимодействия с органами (организациями), предоставляющими услуги, снижение коррупционных рисков;

- выработка и принятие мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений;

- выработка предложений по повышению качества и доступности предоставления муниципальных услуг, устранение условий, способствующих возникновению коррупционных рисков;
- выработка предложений по повышению уровня качества осуществления муниципального контроля, выработка предложений по его совершенствованию, устранение условий, способствующих возникновению коррупционных рисков;

- повышение уровня качества реализации мер по противодействию коррупции;
- выработка единой политики в сфере противодействия коррупции, выработка предложений по ее совершенствованию;
- повышение уровня качества реализации мер по противодействию коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский», привлечение общественности к выработке и реализации мер по противодействию коррупции.
	Низкое качество муниципальных правовых актов, наличие коррупциогенных факторов, недоверие населения к органам местного самоуправления, снижение удовлетворенности граждан и организаций качеством и доступностью муниципальных услуг
	Соответствуют программе 100 %

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Основные мероприятия:
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Разработка проектов муниципальных правовых актов, актуализация принятых муниципальных правовых актов по противодействию коррупции, в том числе в границах сельских поселений, расположенных на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский»
	2015
	2020
	По вопросам противодействия коррупции в муниципальном районе действует 21 муниципальный правовой акт. Данные акты размещены на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский» (www.syktyvdin.ru, раздел «Противодействие коррупции», подраздел «Нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции», вкладка «МПА»): 

1) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 26.02.2014 г. № 31/2-11 «О проведении антикоррупционной экспертизы решений Совета МО МР «Сыктывдинский» и их проектов;

2) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-6 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в муниципальных образования сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский»;

3) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-7 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в муниципальных образования сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

4) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-8 «Об утверждении Порядка приема, хранения, определения стоимости и реализации (выкупа) подарков, полученных лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей»;

5) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-9 «Об утверждении Порядка принятия лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и осуществляющими свои полномочия на постоянной основе, почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия (за исключением научных и спортивных) иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций»;

6) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-10 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

7) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-11 «Об утверждении Положения о представлении главой муниципального района – председателем Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатами Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатами Советов сельских поселений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

8) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-12 «Об утверждении Порядка подачи заявления главой муниципального района – председателем Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатами Совета МО МР «Сыктывдинский», о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

9) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-13 «Об утверждении Порядка подачи заявления главами сельских поселений, депутатами Советов сельских поселений о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

10) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-14 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых главой муниципального района – председателем Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатами Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатами Советов сельских поселений»;

11) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-15 «Об утверждении Порядка размещений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера главы муниципального района – председателя Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатов, глав сельских поселений и членов их семей на официальных сайтах администрации МО МР «Сыктывдинский» и администраций сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений общероссийским и республиканским средствам массовой информации для опубликования»;

11) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 30.11.2016 г. № 12/11-5 «Об утверждении Порядка увольнения (досрочного прекращения полномочий, освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» и сельских поселениях, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский»;

12) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 30.11.2016 г. № 12/11-6 «Об утверждении Порядка подачи заявления отдельными категориями лиц о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

13) постановление  администрации МО МР «Сыктывдинский» от 28.06.2010 № 6/1737 «Об утверждении методики оценки эффективности внутренних систем выявления и профилактики коррупционных рисков»;

14) постановление  администрации МО МР «Сыктывдинский» от 29.05.2013 № 5/1310 «О комиссии по противодействию коррупции в муниципальном районе «Сыктывдинский»;

15) постановление  администрации МО МР «Сыктывдинский» от 05.11.2014 №11/2168 «Об утверждении муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие муниципального управления» на период до 2020 года» (подпрограмма «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015-2020 годы»;

16) постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 16.06.2015 г. № 6/994 «Об утверждении перечня коррупционно-опасных функций в сфере деятельности администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»;

17) постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 11.03.2016 г. № 3/260 «Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов»;

18) постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 01.08.2016 г. № 8/1060 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский и муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский»;

19) постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 01.08.2016 г. № 8/1061 «Об организации деятельности по противодействию коррупции в администрации МО МР «Сыктывдинский» и администрациях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», муниципальных учреждениях МО МР «Сыктывдинский»;

20) постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 01.08.2016 г. № 8/1062 «О создании «Телефона доверия» по вопросам, связанным с проявлениями коррупции в администрации МО МР «Сыктывдинский» и муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский»;

21) постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 01.08.2016 г. № 8/1063 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы постановлений и распоряжений администрации МО МР «Сыктывдинский» органов местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и их проектов».
	
	

	1.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов, проектов муниципальных правовых актов
	Правовое управление АМО МР «Сыктывдинский»
	2015
	2020
	В муниципальном районе «Сыктывдинский»                                                                                                                                                                                                                            антикоррупционная   экспертиза проводится в соответствии с решением  Совета муниципального района «Сыктывдинский» от 26.02.2014 №31/2-11 «О проведении антикоррупционной экспертизы решений Совета МО МР «Сыктывдинский и их проектов» и постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от 01.08.2016 № 8/1063 «Об утверждении порядка проведения антикоррупционной экспертизы постановлений и распоряжений администрации МО МР «Сыктывдинский», органов местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и их проектов». Кроме того, в рамках взаимодействия в правотворческой деятельности проекты МПА направляются в прокуратуру Сыктывдинского района. В 2016 году (с учетом сельских поселений) антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 726 проектов МПА, количество коррупциогенных факторов, выявленных в проектах МПА, составило 34, из них 31 устранен, количество МПА, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза – 797, количество коррупциогенных факторов, выявленных в них – 65, из них 65 устранены.
	
	

	1.3.
	Разработка, утверждение и актуализация административных регламентов предоставления муниципальных услуг, осуществления функций муниципального контроля
	Структурные подразделения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	Муниципальные услуги в администрации оказываются в соответствии с разработанными административными регламентами. Утверждены 49 административных регламентов, в реестре государственных и муниципальных услуг размещены паспорта административных регламентов. С учетом изменений  законодательства административные регламенты актуализируются. Ежеквартально отделом общего обеспечения проводится мониторинг работы структурных подразделений и специалистов, участвующих в предоставлении муниципальных услуг. При этом проверяется количество, качество и своевременность предоставления муниципальных услуг. Итоги рассматриваются на совещании руководителей структурных подразделений при руководителе администрации муниципального района.
Администрацией осуществляются следующие виды муниципального контроля:

1) муниципальный контроль за использованием земель поселений; 

2) муниципальный контроль за сохранностью автомобильных дорог местного значения;

3) муниципальный жилищный контроль;

4) муниципальный лесной контроль.

Муниципальный контроль осуществляется на основании:

- постановления администрации МО МР «Сыктывдинский» от 05.05.2012 № 5/967 «Об утверждении порядка осуществления земельного контроля за использованием земель поселений в муниципальном районе «Сыктывдинский»;

- постановления администрации МО МР «Сыктывдинский» от 25.02.2014 № 2/348 «Об утверждении порядка осуществления муниципального контроля за обеспечением сохранности автомобильных дорог местного значения муниципального района "Сыктывдинский";

- постановления администрации МО МР «Сыктывдинский» от 23.11.2015 № 11/1938 «Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог общего пользования местного значения в муниципальном районе «Сыктывдинский»;
- постановления администрации МО МР «Сыктывдинский» от 22.05.2013 № 5/1253 «О муниципальном жилищном контроле в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский»;

- постановления администрации МО МР «Сыктывдинский» от 27.07.2015 № 7/1240 «Об утверждении административного регламента по осуществлению муниципального жилищного контроля в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский»;

- постановления администрации МО МР «Сыктывдинский» от 12.11.2015 № 11/1907 «Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции «Осуществление муниципального лесного контроля на территории муниципального района «Сыктывдинский».

Плановые и внеплановые проверки в 2016 году не проводились.
	
	

	1.4.
	Организация предоставления муниципальных услуг в электронном виде
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	Муниципальные услуги в электронном виде не предоставляются.
	
	

	1.5.
	Организация рассмотрения вопросов правоприменительной практики в соответствии с пунктом 21 статьи 6 Федерального закона «О противодействии коррупции»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	Рассмотрены на семинарах:

- для муниципальных служащих 19 февраля 2016 года;

- для специалистов, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, администраций сельских поселений 10 марта 2016 года.

7 июня 2016 года рассмотрены вопросы  правоприменительной практики в соответствии с пунктом 21 статьи 6 Федерального закона «О противодействии коррупции» на семинаре с главами сельских поселений.
	
	

	1.6.
	Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015

(ежегодно до 1 июля года, следующего за отчетным)
	2020

(ежегодно до 1 июля года, следующего за отчетным)
	Ежемесячно проводится мониторинг работы структурных подразделений и специалистов, участвующих в предоставлении муниципальных услуг. Мониторинг проводится отделом общего обеспечения администрации. При этом проверяется качество, своевременность предоставления муниципальных услуг. На основании проведенных проверок отделом общего обеспечения составляется справка. Итоги рассматриваются ежемесячно на совещании руководителей структурных подразделений при руководителе администрации муниципального района.
	
	

	1.7.
	Проведение мониторинга применения административных регламентов исполнения функций муниципального контроля
	Правовое управление АМО МР «Сыктывдинский»
	2016

(ежегодно до 1 июля года, следующего за отчетным)
	2020

(ежегодно до 1 июля года, следующего за отчетным)
	Мониторинг эффективности осуществления муниципального контроля в 2016 году не проводился.   

Функции муниципального контроля на территории муниципального района «Сыктывдинский» осуществляет администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». Перечень функций муниципального контроля на территории муниципального района «Сыктывдинский»:

1) осуществление муниципального контроля за использованием земель поселений; 

2) осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения;

3) муниципальный жилищный контроль;

4) муниципальный лесной контроль.

1. Муниципальный контроль за использованием земель поселений.

Муниципальный контроль за использованием земель поселений осуществляет отдел землепользования и управления имуществом. За отчетный период плановых проверок не проводилось в виду отсутствия утвержденного плана на 2016 год. Заявлений, обращений, являющихся основанием для проведения внеплановых проверок, в администрацию не поступало.  

2. Муниципальный контроль за сохранностью автомобильных дорог местного значения.

Муниципальный контроль за сохранностью автомобильных дорог местного значения осуществляет управление жилищно-коммунального хозяйства. За отчетный период плановые проверки не проводились в виду отсутствия утвержденного плана на 2016 год. Заявлений, обращений, являющихся основанием для проведения внеплановых проверок, в администрацию не поступало.  

3. Муниципальный жилищный контроль.

Муниципальный жилищный контроль осуществляет управление жилищно– коммунального хозяйства. За отчетный период плановые проверки не проводились в виду отсутствия утвержденного плана на 2016 год. Заявлений, обращений, являющихся основанием для проведения внеплановых проверок, в администрацию не поступало.  
	
	

	1.8.
	Обеспечение контроля Советом муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский» за осуществлением мер по противодействию коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский»
	Глава муниципального района – председатель Совета муниципального района
	2015

(ежегодно до 10 марта года, следующего за отчетным)
	2020

(ежегодно до 10 марта года, следующего за отчетным)
	26.02.2016 г. на заседании Совета МО МР «Сыктывдинский» рассмотрен вопрос «О ходе выполнения подпрограммы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015-2020 годы» муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие муниципального управления» на период до 2020 года» (решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 26.02.2016 г. № 5/2-20).

На заседаниях Советов сельских поселений в 2016 году рассмотрен вопрос об итогах реализации планов по противодействию коррупции.
	
	

	1.9.
	Взаимодействие с правоохранительными органами и иными государственными органами в сфере противодействия коррупции
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2016
	2020
	В целях повышения качества подготовки муниципальных правовых актов и их проектов администрацией муниципального района совместно с прокуратурой Сыктывдинского района раз в квартал проводится обучающий семинар для работников сельских поселений. На каждом заседании Совета муниципального района «Сыктывдинский» прокурор района принимает участие, практикуется рассмотрение протестов, представлений и информаций прокуратуры Сыктывдинского района с участием представителя прокуратуры, также представитель прокуратуры принимает участие в заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и противодействию коррупции в муниципальном районе «Сыктывдинский».
	
	

	1.10.
	Обеспечение рассмотрения общественным советом при администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» отчетов о реализации подпрограммы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015-2020 годы» муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие муниципального управления» на период до 2020 года, а также итогов деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов
	Общественный совет при администрации МО МР «Сыктывдинский (по согласованию)
	2016
	2020
	Данные вопросы включены в план работы общественного совета МО МР «Сыктывдинский» и будут рассмотрены в феврале, в июне и декабре 2017 года.
	
	

	2.
	Задача 

Повышение эффективности противодействия коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации кадровой политики МО МР «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» МО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	
	
	Планируется:

- соблюдение лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, законодательства о противодействии коррупции, оперативное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений, отсутствие фактов нарушения законодательства о противодействии коррупции;
- своевременное представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, должностей руководителей муниципальных  учреждений, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений;
- контроль за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений законодательства о противодействии коррупции, оперативное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений, обеспечение достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений;
- обеспечение открытости информации о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и членов их семей в соответствии с законодательством о противодействии коррупции;

- координация работы по противодействию коррупции, подготовка предложений по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», имеющих статус отдельного юридического лица, обеспечение соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;

- выявление нарушений достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений, а также гражданами, претендующими на замещение указанных должностей, законодательства о противодействии коррупции, соблюдения данными лицами запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции;

- повышение ответственности и профессионализма в деятельности должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;

- повышение правовой грамотности, профессионального уровня и знаний в сфере противодействия коррупции муниципальных служащих.
	
	

	2.1.
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	В МО МР «Сыктывдинский» утверждено постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 1 августа 2016 года № 8/1061 «Об организации деятельности по противодействию коррупции в администрации МО МР «Сыктывдинский» и администрациях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», муниципальных учреждениях МО МР «Сыктывдинский». Все муниципальные служащие ознакомлены с данными правовыми актами. При возникновении вопросов по прохождению муниципальной службы проводятся консультации муниципальных служащих. Муниципальные служащие ознакомлены с ограничениями и запретами, кодексом этики муниципального служащего (положения которого включены в должностные инструкции муниципального  служащего). Отделом общего обеспечения администрации МО МР «Сыктывдинский», администрациями сельских поселений обеспечивается своевременное представление муниципальными служащими, определенными Перечнями, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Лицами, замещающими муниципальные должности, сведения сдается ежегодно в срок до 1 апреля,  муниципальными служащими - в срок до 30 апреля. Перечни должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей определены постановлениями администрации муниципального района.

В 2016 году 5 муниципальных служащих администрации района уведомили комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, 6 муниципальных служащих  - администраций сельских поселений.
Факты обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в отчетный период не выявлены.
	
	

	2.2.
	Обеспечение контроля за своевременным предоставлением сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, должностей руководителей муниципальных учреждений, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, руководителями муниципальных учреждений района
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	В отчетном периоде гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, должностей руководителей муниципальных учреждений, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, руководителями муниципальных учреждений района представлены в установленные законодательством сроки.

	
	

	2.3.
	Проведение внутреннего мониторинга достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений района
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	В срок до 1 июня проведен внутренний мониторинг полноты и достоверности сведений о доходах в отношении                       29 муниципальных служащих и 49 членов семей, что составляет 100%. Итоги рассмотрены на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов 15.06.2016 г. Также в сельских поселениях МО МР «Сыктывдинский» проведен 100% внутренний мониторинг сведений о доходах в отношении 30 муниципальных служащих и 40 членов семей, данный вопрос рассмотрен на заседаниях комиссий по служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, созданных при администрациях сельских поселений, и 12 глав сельских поселений. В отношении           42 руководителей муниципальных учреждений и 52 членов их семей проведен 100% внутренний мониторинг. Итоги внутреннего мониторинга сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений рассмотрены 10.06.2016 г. на заседании комиссии по противодействию коррупции в муниципальном районе «Сыктывдинский».
	
	

	2.4.
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений района и членов их семей на официальных сайтах органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский,, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», имеющих статус отдельного юридического лица, в установленные законодательством сроки
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещены в срок (до 14 мая    2016 года).
	
	

	2.5.
	Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, созданных в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	В отчетный период проведено 6 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов. На заседаниях рассмотрены: 
- 5 обращений муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы;

- об итогах внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих;

- о внесении изменений в перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- о ходе выполнения подпрограммы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015-2020 годы» муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие муниципального управления» на период до 2020 года;

- 4 сообщения организаций о заключении трудовых договоров с лицами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации МО МР «Сыктывдинский»;

- о проведении проверки полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера заместителя руководителя администрации муниципального района, осуществляющего полномочия в сфере жилищно-коммунального хозяйства и дорожного строительства;

- о рассмотрении результатов проверки полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера заместителя руководителя администрации муниципального района.

Решения комиссии доведены до заинтересованных лиц и размещены на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский» в разделе «Противодействие коррупции», подразделе «Сведения о деятельности комиссии по служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов».

В администрациях сельских поселений проведены                  33 заседания, на которых рассмотрены отчеты о ходе реализации планов по противодействию коррупции за        2015 год; об итогах внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих; о проведении проверки полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении муниципальных служащих, осуществляющих полномочия в сфере жилищно-коммунального хозяйства, уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, о возможности возникновения конфликта интересов, сообщения о заключении трудовых договоров с бывшими муниципальными служащими.
	
	

	2.6.
	Обеспечение действенного функционирования комиссий по противодействию коррупции в муниципальном районе «Сыктывдинский», в муниципальных учреждениях района
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» МО МР «Сыктывдинский»
	2015
	2020
	В отчетном периоде проведены 2 заседания комиссии по противодействию коррупции в муниципальном районе «Сыктывдинский», на которых рассмотрены вопросы:

- о непредставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015 год главы сельского поселения;

- об итогах внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений.

Решения комиссии доведены до заинтересованных лиц и размещены на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский» в разделе «Противодействие коррупции», подразделе «Комиссия по противодействию коррупции в муниципальном районе «Сыктывдинский».В 2016 году в 12 муниципальных учреждениях культуры и МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» МО МР «Сыктывдинский» на заседаниях комиссий по противодействию коррупции рассмотрен вопрос о выполнении планов мероприятий по предупреждению и противодействию коррупции в учреждениях; 

в муниципальных учреждениях образования проведено            23 заседания комиссии по противодействию коррупции по следующим вопросам:
- о выполнении планов мероприятий по предупреждению и противодействию коррупции в учреждениях;

- об осуществлении контроля за соблюдением требований, установленных ФЗ от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»;

- об осуществлении контроля за получением, учётом, хранением, порядком выдачи документов государственного образца об основном общем образовании;

- антикоррупционная деятельность образовательного учреждения. 

Решения комиссии размещены  на официальных сайтах образовательных учреждений.
	
	

	2.7.
	Проведение проверок полноты и достоверности сведений, представляемых гражданами,  претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы в Республике Коми, лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных  учреждений муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	При поступлении на муниципальную службу проверяются документы, представляемые гражданами. При приеме на работу муниципальных служащих специалистами по кадровой работе проверка достоверности сведений проводится в виде запросов в органы внутренних дел, ИФНС, в высшие и средние профессиональные образовательные учреждения. В отчетном периоде направлено 20 запросов.

При возникновении вопросов по прохождению муниципальной службы проводятся консультации муниципальных служащих. Муниципальные служащие ознакомлены с ограничениями и запретами, кодексом этики и служебного поведения муниципального служащего (положения которого включены в должностные инструкции муниципального  служащего).

Постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 1 августа       2016 год № 8/1061 утверждено Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению.  В срок до 1 июня проведен внутренний мониторинг полноты и достоверности сведений о доходах. В отчетном периоде проведен 100% внутренний мониторинг сведений о доходах. 15.06.2016 г. на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» рассмотрен вопрос о проведении проверки полноты и достоверности сведений о доходах заместителя руководителя администрации муниципального района, осуществляющего полномочия в сфере жилищно-коммунального хозяйства и дорожного строительства. По итогам рассмотрения данного вопроса руководителем администрации муниципального района принято решение о проведении данной проверки. Также данный вопрос рассмотрен на заседании комиссии по урегулированию конфликта интересов администрации сельского поселения «Выльгорт». Главой сельского поселения «Выльгорт» - руководителем администрации поселения вынесено решение о проведении в отношении                            1 муниципального служащего проверки полноты и достоверности сведений о доходах. Итоги проверки рассмотрены на заседаниях комиссии по урегулированию конфликта интересов. В 2016 году в отношении 1 гражданина, претендующего на должность муниципальной службы, и 3 муниципальных служащих документы для прохождения специального психофизиологического исследования с применением полиграфа направлены в Управление государственной гражданской службы Республики Коми.
	
	

	2.8.
	Проведение оценки эффективности деятельности ответственных должностных лиц органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», имеющих статус отдельного юридического лица, за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский»
	2017

(ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным)
	2020

(ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным)
	Не выполнено.
	
	

	2.9.
	Проведение тестирования по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению для муниципальных служащих муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский»
	2016

(не реже 1 раза в год)
	2020

(не реже 1 раза в год)
	Разработан тест по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению для муниципальных служащих муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».
	
	

	2.10.
	Проведение оценки коррупционных рисков в органах местного самоуправления, возникающих при реализации своих функций
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2016
	2020
	В отчетном периоде оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации возложенных полномочий проведена; утвержден новый Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. В данный перечень включены специалисты, чьи функции связаны с        размещением заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд, осуществление контроля за исполнением муниципальных контрактов. В соответствии с перечнем коррупционно-опасных функций в сфере деятельности администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», утвержденным постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от 16.06.2015 г. № 6/994 5 апреля 2016 года на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов рассмотрен вопрос о внесении изменений в перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». В связи с принятым решением комиссии отделом общего обеспечения внесены  изменения в Перечни, которые дополнены должностями  главного специалиста управления жилищно-коммунального хозяйства и главного специалиста отдела закупок. Отделом общего обеспечения обеспечивается своевременное представление муниципальными служащими, определенными перечнем, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Сведения сдаются ежегодно в срок до 30 апреля. В отчетном периоде сведения о доходах были представлены 29 муниципальными служащими администрации района, 30 муниципальными служащими администраций сельских поселений в установленный срок.  
	
	

	3.
	Задача 

Повышение эффективности антикоррупционного обучения, информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, обеспечение информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», 

управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», отдел по работе с Советом и сельскими поселениями АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	Планируется:

- повышение правовой грамотности, профессионального уровня и знаний в сфере противодействия коррупции;

- повышение правовой грамотности, профессионального уровня и знаний в сфере противодействия коррупции, оценка уровня знаний антикоррупционного законодательства;

- обеспечение возможности оперативно сообщать гражданам о фактах проявления коррупции, оперативное реагирование на обращения граждан;

- повышение уровня информационной открытости органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», имеющих статус отдельного юридического лица;

- выявление причин и условий проявления коррупционных рисков в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», имеющих статус отдельного юридического лица, и их последующее устранение;

- вовлечение населения и молодежи в процесс противодействия коррупции;

- привлечение внимания населения к вопросам противодействия коррупции.
	
	

	3.1.
	Организация обучения лиц, замещающих должности муниципальной службы, и специалистов администрации муниципального района «Сыктывдинский» по  вопросам профилактики и противодействия  коррупции
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский»
	2015
	2020
	За счет средств местного бюджета обучены 7 человек, за счет республиканского бюджета – 14 человек.
	
	

	3.2.
	Включение вопросов на знание антикоррупционного законодательства при проведении квалификационного экзамена и аттестации муниципальных служащих муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2016
	2020
	Выполнено.
	
	

	3.3.
	Обеспечение функционирования в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» «телефона доверия», позволяющего гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», 

управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	В целях обеспечения возможности граждан на обращение по фактам коррупции в администрации создан «телефон доверия». На официальном сайте района (www.syktyvdin.ru) в разделе «Противодействие коррупции» подраздел «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» приведен в соответствие с требованиями, установленными приказом Министерства труда России от 07 октября 2013 года № 530н. В данном подразделе размещены нормативные правовые акты Российской Федерации и Республики Коми, регламентирующие порядок рассмотрения обращений граждан, информация о «телефоне доверия» Главы Республики Коми, администрации МО МР «Сыктывдинский».
	
	

	3.4.
	Организация проведения «прямых линий» с гражданами по вопросам, отнесенным к сфере деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», имеющих статус отдельного юридического лица
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», 

управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	Отделом общего обеспечения администрации МО МР «Сыктывдинский» в отчетном периоде «прямая линия» проведена 4 раза. Обращения о фактах коррупции не поступали.

Администрациями сельских поселений также проведены  прямые линии». Обращения о фактах коррупции также не поступали.
	
	

	3.5.
	Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», имеющих статус отдельного юридического лица, и организация проверок указанных фактов
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», 

управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	Жалобы и обращения о фактах коррупции не поступали.


	
	

	3.6.
	Проведение тематических, информационно-методических семинаров для муниципальных служащих, должностных лиц муниципальных учреждений, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский»
	
	
	9 февраля 2016 года проведен  семинар со специалистами сельских поселений, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений, по вопросам:

- новое в законодательстве по противодействию коррупции;

- оформление справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

19.02.2016 г. проведена учеба для муниципальных служащих по оформлению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, доведена информация об ответственности за преступления коррупционной направленности. 

10.03.2016 г. проведен семинар со специалистами сельских поселений, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений по вопросу исполнения депутатами обязанности представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	
	

	3.7.
	Организация и проведение семинаров с депутатами Совета муниципального района «Сыктывдинский» по вопросам противодействия коррупции
	Отдел по работе с Советом и сельскими поселениями АМО МР «Сыктывдинский», отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский»
	2016
	2020
	18.02.2016 г. проведена учеба для депутатов Совета МО МР «Сыктывдинский» по оформлению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 


	
	

	3.8.
	Проведение комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», 

управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2015
	2020
	1 декабря 2016 года прокуратурой района проведена встреча с муниципальными служащими, на которой муниципальным служащим разъяснялись меры по соблюдению ограничений и запретов на муниципальной службы.

9 декабря 2016 года администрацией МО МР «Сыктывдинский», управлением культуры, управлением образования, Советом молодых специалистов МО МР «Сыктывдинский» проведена игра-квест «Молодежь против коррупции». В квесте были задействованы молодые специалисты Центра соцзащиты населения, администрации района, управления культуры, управления образования, студенты агропромышленного техникума, учащиеся 9 классов Выльгортской школы № 1, также администрацией МО МР «Сыктывдинский» проведена «прямая линия» по вопросам противодействия коррупции. 

В сельских поселениях «Лэзым», «Озёл», «Ыб» оформлены стенды для граждан по вопросам противодействия коррупции, в сельских поселениях «Часово», «Мандач» распространены среди населения памятки, в сельском поселении «Нювчим» проведена «прямая линия», работниками Дома культуры с.Пажга 16.12.2016 г. проведена игра для учащихся                   8-10 классов «Что такое коррупция?», в сельском поселении «Палевицы» проведен конкурс рисунков на тему «Коррупция» для учащихся МБОУ «Палевицкая сош», в учреждениях культуры проведены беседы с работниками, посвященные международному Дню борьбы с коррупцией, 09.12.2016 г. управлением образования проведен круглый стол «Молодые специалисты против коррупции».
	
	

	3.9.
	Разработка  и реализация молодежных социальных акций, направленных на развитие антикоррупционного мировоззрения
	Управление образования АМО МР «Сыктывдинский»
	2015
	2020
	В сентябре 2016 года проведена антикоррупционная игра-квест «STOP: коррупция» для учащихся 9-11 классов и Совета молодых специалистов МО МР «Сыктывдинский».

9 декабря 2016 года администрацией МО МР «Сыктывдинский», управлением культуры, управлением образования, Советом молодых специалистов МО МР «Сыктывдинский» проведена игра-квест «Молодежь против коррупции». В квесте были задействованы молодые специалисты Центра соцзащиты населения, администрации района, управления культуры, управления образования, студенты агропромышленного техникума, учащиеся 9 классов Выльгортской школы №1.
	
	

	3.10.
	Организация и проведение культурно-просветительских мероприятий антикоррупционной направленности (выставки, диспуты, тематические семинары)
	Управление культуры АМО МР «Сыктывдинский»
	2015
	2020
	В  учреждениях культуры проведены беседы с работниками, посвященные международному Дню борьбы с коррупцией, Данный вопрос рассматривался:

- 21.01.2016 на заседании Совета руководителей предприятий района;

- 10.03.2016 г. на Дне открытых дверей с предпринимателями района.
	
	

	4.
	Задача

Противодействие коррупции в сферах, где наиболее высоки коррупционные риски

	Управление финансов администрации МО МР «Сыктывдинский», отдел землепользования и управления имуществом АМО МР «Сыктывдинский», отдел экономического развития АМО МР «Сыктывдинский», управление капитального строительства АМО МР «Сыктывдинский», Контрольно-счетная палата МО МР «Сыктывдинский» (по согласованию)
	2015
	2020
	Планируется:

- соблюдение требований законодательства, повышение эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг;

- повышение эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, подготовка предложений по повышению эффективности использования бюджетных средств.
	
	

	4.1.
	Осуществление контроля за соблюдением требований Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Управление финансов администрации МО МР «Сыктывдинский»
	2015
	2020
	За отчетный период управлением финансов осуществлен контроль 4 учреждений образования, 2 учреждений культуры, 1 образования культуры, 1 сельского поселения.

Проверена 144 заявки на проведение электронного аукциона, из них 4 заявки не согласованы в связи с отсутствием финансирования.
	
	

	4.2.
	Проведение анализа эффективности бюджетных расходов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Контрольно-счетная палата МО МР «Сыктывдинский» (по согласованию)
	2015
	2020
	За отчетный период проведены:

- 3 проверки финансово-хозяйственной деятельности администраций сельских поселений, в рамках которых проводились анализ и оценка эффективности бюджетных расходов в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд;

- аудит в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд муниципальных бюджетных образовательных учреждений МО МР «Сыктывдинский».

Все установленные нарушения отражены в актах проверки. По итогам  проведенных контрольных мероприятий составлены     4 представления, направлены 4 отчета в Совет МО МР «Сыктывдинский», Советы сельских поселений для принятия к сведению, в прокуратуру Сыктывдинского района в рамках соглашения.
	
	

	4.3.
	Осуществление контроля, выявление и пресечение коррупционных нарушений в ходе процессов, связанных с предоставлением земельных участков, реализацией недвижимого муниципального имущества, сдачей помещений в аренду, предоставлением социальных выплат на строительство или приобретение жилья, выдачей разрешений на строительство и ввод объекта в эксплуатацию, выдачей актов освидетельствования, проведения основных работ по строительству (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства с привлечением средств материнского (семейного) капитала
	Отдел землепользования и управления имуществом АМО МР «Сыктывдинский», отдел экономического развития АМО МР «Сыктывдинский», управление капитального строительства АМО МР «Сыктывдинский»
	2016
	2020
	В 2016 году не выявлены коррупционные нарушения в ходе процессов, связанных с предоставлением земельных участков, реализацией недвижимого муниципального имущества, сдачей помещений в аренду, предоставлением социальных выплат на строительство или приобретение жилья, выдачей разрешений на строительство и ввод объекта в эксплуатацию, выдачей актов освидетельствования, проведения основных работ по строительству (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства с привлечением средств материнского (семейного) капитала.
	
	

	5.
	Задача

Противодействие коррупции в муниципальных учреждениях муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального образования
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский», управление финансов АМО МР «Сыктывдинский»
	2016
	2020
	Планируется:

- приведение правовых актов муниципальных учреждений, организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», в соответствие с федеральным и республиканским законодательством;

- обеспечение возможности оперативного поступления от граждан информации о фактах проявления коррупции, повышение уровня общественной активности в противодействии коррупции;

- предупреждение незаконного и неэффективного проведения финансовых и хозяйственных операций.
	
	

	5.1.
	Контроль за разработкой (актуализацией принятых) нормативных правовых актов в муниципальных учреждениях района, организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», по вопросам противодействия коррупции
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский»
	2016
	2020
	Во всех муниципальных учреждениях района разработаны:

- Кодекс этики и служебного поведения;

- положение по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;

- Положение о комиссии по противодействию коррупции;

- планы мероприятий по предупреждению и противодействию коррупции.
	
	

	5.2.
	Контроль за обеспечением функционирования во всех муниципальных учреждениях района, организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», «телефона доверия», позволяющего гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», управление образования АМО МР «Сыктывдинский», управление культуры АМО МР «Сыктывдинский»
	2016
	2020
	Во всех муниципальных учреждениях функционируют «телефоны доверия».
	
	

	5.3.
	Проведение проверок деятельности муниципальных учреждений района, организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», в части целевого и эффективного использования бюджетных средств
	Управление финансов АМО МР «Сыктывдинский»
	2016
	2020
	Не выполнено.
	
	

	6.
	Задача

Противодействие коррупции в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», 
	2016
	2020
	Планируется:

- приведение муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в соответствие с федеральным и (или) республиканским законодательством в сфере противодействия коррупции;

- повышение правовой грамотности, профессионального уровня и знаний в сфере противодействия коррупции депутатов советов муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»», муниципальных служащих муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»;

- соблюдение органами местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», требований законодательства о противодействии коррупции. Реализация единой антикоррупционной политики Республики Коми.
	
	

	6.1. 
	Разработка проектов муниципальных правовых актов, актуализация принятых муниципальных правовых актов  по вопросам противодействия коррупции в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский»
	2016
	2020
	По вопросам противодействия коррупции в муниципальном районе разработаны и размещены на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский» (www.syktyvdin.ru, раздел «Противодействие коррупции», подраздел «Нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции», вкладка «МПА») следующие нормативные правовые акты: 

1)  решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-6 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в муниципальных образования сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский»;

2) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-7 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в муниципальных образования сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

3) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-8 «Об утверждении Порядка приема, хранения, определения стоимости и реализации (выкупа) подарков, полученных лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей»;

4) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-9 «Об утверждении Порядка принятия лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», и осуществляющими свои полномочия на постоянной основе, почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия (за исключением научных и спортивных) иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций»;

5) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-10 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

6) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-11 «Об утверждении Положения о представлении главой муниципального района – председателем Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатами Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатами Советов сельских поселений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

7) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-13 «Об утверждении Порядка подачи заявления главами сельских поселений, депутатами Советов сельских поселений о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

8) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-14 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых главой муниципального района – председателем Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатами Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатами Советов сельских поселений»;

9) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 27.10.2016 г. № 11/10-15 «Об утверждении Порядка размещений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера главы муниципального района – председателя Совета МО МР «Сыктывдинский», депутатов, глав сельских поселений и членов их семей на официальных сайтах администрации МО МР «Сыктывдинский» и администраций сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений общероссийским и республиканским средствам массовой информации для опубликования»;

10) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 30.11.2016 г. № 12/11-5 «Об утверждении Порядка увольнения (досрочного прекращения полномочий, освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» и сельских поселениях, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский»;

11) решение Совета МО МР «Сыктывдинский» от 30.11.2016 г. № 12/11-6 «Об утверждении Порядка подачи заявления отдельными категориями лиц о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

12) постановление  администрации МО МР «Сыктывдинский» от 05.11.2014 №11/2168 «Об утверждении муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие муниципального управления» на период до 2020 года» (подпрограмма «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015-2020 годы»;

13) постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 01.08.2016 г. № 8/1061 «Об организации деятельности по противодействию коррупции в администрации МО МР «Сыктывдинский» и администрациях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский», муниципальных учреждениях МО МР «Сыктывдинский»;

14) постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 01.08.2016 г. № 8/1062 «О создании «Телефона доверия» по вопросам, связанным с проявлениями коррупции в администрации МО МР «Сыктывдинский» и муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах МО МР «Сыктывдинский».
	
	

	6.2.
	Организация и проведение семинаров с депутатами Советов сельских поселений и муниципальными служащими администраций сельских поселений, расположенных в  границах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», по вопросам противодействия коррупции
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский», администрации сельских поселений (по согласованию)
	2016
	2020
	18.02.2016 г. проведена учеба для депутатов Советов сельских поселений по оформлению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 


	
	

	6.3.
	Осуществление контроля за соблюдением требований законодательства о противодействии коррупции в сельских поселениях, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Отдел общего обеспечения АМО МР «Сыктывдинский»
	2016
	2020
	Разработан график проведения проверок соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции в сельских поселениях, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», на 2017 год.
	
	


Результаты оценки эффективности реализации подпрограммы

	№ п/п
	Показатель (индикатор)
(наименование)
	Ед. измерения
	Значение показателей
	Отношение к оценке (Сдц)

	
	
	
	План 2016
	Факт 

2016
	Отклонение 

(+/-)
	

	Цель подпрограммы: Совершенствование системы мер по противодействию коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский», подведомственных ему муниципальных учреждениях, организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», а также в муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района.

	1
	Доля проектов нормативных правовых актов муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский», прошедших  антикоррупционную экспертизу в отчетном году, от общего количества проектов нормативных правовых актов муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский», подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном году
	%
	100
	100
	0
	1

	2
	Доля нормативных правовых актов муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский», прошедших антикоррупционную экспертизу в отчетном году, от общего количества нормативных правовых актов муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский», подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном году
	%
	100
	100
	0
	1

	3
	Доля устраненных коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах (проектах), прошедших антикоррупционную экспертизу в отчетном году, от общего числа выявленных коррупциогенных факторов в отчетном году
	%
	100
	100
	0
	1

	4
	Доля предоставления муниципальных услуг, по которым разработаны административные регламенты, от общего числа предоставляемых муниципальных услуг
	%
	100
	100
	0
	1

	5
	Доля муниципальных служащих, в отношении которых проведен внутренний мониторинг сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения
	%.
	100
	100
	0
	1

	6
	Численность лиц, замещающих должности муниципальной службы, и специалистов администрации муниципального района «Сыктывдинский», прошедших обучение по вопросам  противодействия коррупции
	ед.
	3
	7
	0
	2,3

	7
	Размещение на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский»  подпрограммы    и  отчета о ее выполнении  
	Да
	Да
	Да
	0
	1

	8
	Количество проведенных «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, в том числе с участием общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции
	ед.
	4
	4
	0
	1

	9
	Доля установленных фактов коррупции  от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период
	%
	0
	0
	0
	1

	10
	Количество проведенных семинаров (мероприятий) по вопросам противодействия коррупции для муниципальных служащих, должностных лиц муниципальных учреждений, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	ед.
	2
	3
	0
	1,5

	11
	Доля муниципальных учреждений муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального образования, принявших антикоррупционные программы (планы), от общего количества муниципальных учреждений, организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального образования (%)
	%
	100
	100
	0
	1

	12
	Доля сельских поселений муниципального района «Сыктывдинский», по которым приняты перечни должностей, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	%
	100
	100
	0
	1

	
	Итого по программе: (Сумма Сдц)
	
	
	
	
	13,8

	
	Финансирование программы
	тыс. руб.
	35,00
	35,00
	0
	1

	Оценка степени достижения целей и решения задач Программы определена путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей (индикаторов) Программы и подпрограмм, включенных в ее состав, и их плановых значений по формуле:
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Сдц =1+1+1+1+1+1+1+1+1,5+3,5+1+1=13,8/12=1,15
Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета муниципального образования определяется путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования программы по формуле:
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Эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы) рассчитывается по следующей формуле:

ЭМП = СДЦ * УФ

        ЭМП =1,15*1=1,15
Вывод об эффективности (неэффективности) реализации муниципальной программы определяется на основании следующих критериев:

Вывод об эффективности 

реализации муниципальной программы

Критерии оценки эффективности ЭМП

Неэффективная

менее 0,5

Уровень эффективности удовлетворительный

0,5 – 0,79

Эффективная

0,8 – 1

Высокоэффективная

более 1

По результатам расчета эффективности подпрограммы эффективность равна 1,15.

        Вывод: Подпрограмма 5.  «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015 – 2020 годы» за 2016 год реализована высокоэффективно.





